
≪注意事項≫

・「アピールシート」は、第１次試験の試験科目となるだけではなく、第２次試験の参考資料としても使用します。

1 青森県民や青森県、地域への貢献のため

2 能力（知識･技術等）や経験の活用のため

3 ＵＩＪターンを希望しているため

4 携わりたい業務や解決したい課題があるため

5 やりがいがある職業であると考えたため

6 現在（直近）の職業・仕事に対する不満があるため

7 県職員は安定した職業であるため

8 家庭（家族）事情のため

9 その他

※1～5又は9を選択した場合は、その内容又は理由を簡潔に回答してください。

２　民間企業等における業績や実績（６００字以内）
　これまでの民間企業等での職務経験の中で、試験職種に関して最も専門性を発揮した（ある
いは身に付けた）業務の内容、業務上の課題及び課題解決のプロセスや実績について、具体的
に入力してください。

３　県職員としてどのように貢献できるか（６００字以内）
　あなたがこれまでの職務経験を通じて培った知識や能力を生かし、青森県職員となった場合
にどのように貢献できるか入力してください。

青森県職員採用試験（大学卒業程度・社会人枠）

アピールシート課題

１　志望動機
　あなたが青森県職員を志望する動機について、優先度が高い順に以下から三つ選択してくだ
さい（この設問への回答に対しては評価を行いません。）。

受験申込時に、所定の欄に入力してください


