
令和４年度第１１回委員会 開催概要 

 

１ 開催日時   令和４年９月２１日（水） 

午後１時３６分から午後２時４７分まで 

 

２ 開催場所   東奥日報新町ビル４階 人事委員長・委員室 

 

３ 出 席 者   委員長  奥 崎 栄 一 

         委 員  千 田 晶 子 

         委 員  中 林 弓 子 

         事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

（１）議案 

   議案第１号 職務に専念する義務の特例の承認 

教育委員会から申請のあった、職員が保護司として従事する場合の職務に専念す

る義務の特例について、人事委員会規則１２－１（職務に専念する義務の特例）第

２条第８号の規定に基づき特例として承認しました。 

 

議案第２号 地方公務員法第５条第２項の規定による意見 

地方公務員法第５条第２項に基づき県議会から意見を求められた議案第５号「地

方公務員法の一部改正に伴う関係条例の整理に関する条例案」、議案第６号「職員

の育児休業等に関する条例の一部を改正する条例案」、議案第７号「職員の定年等

に関する条例等の一部を改正する条例案」及び議案第８号「職員の退職手当に関す

る条例の一部を改正する条例案」について、いずれの議案も適当であるとの意見を

決定しました。 

 

（２）協議 

人事委員会勧告に当たっての検討（第４回） 

人事委員会勧告に当たり検討を要する事項について、協議を行いました。 


