
令和５年度第６回委員会 開催概要 

 

１ 開催日時   令和５年８月１０日（木） 

午後４時２４分から午後５時２８分まで 

 

２ 開催場所   東奥日報新町ビル４階 人事委員長・委員室 

 

３ 出 席 者   委員長  奥 崎 栄 一 

         委 員  千 田 晶 子 

         委 員  森   理 恵 

         事務局長ほか関係職員 

 

４ 議事概要 

（１）議案 

   議案第１号 令和５年度青森県職員採用試験（大学卒業程度）の合格者の決定及

び採用候補者名簿の確定 

職員の任用に関する規則第１１条の規定に基づき令和５年度青森県職員採用試

験（大学卒業程度）の合格者を決定し、同規則第１４条第１項の規定に基づき採用

候補者名簿を確定しました。 

 

議案第２号 令和５年度障害者を対象とした青森県職員採用選考試験実施計画案 

今年度の障害者を対象とした青森県職員採用選考試験実施計画について、原案ど

おり決定しました。 

 

   議案第３号 不利益処分に関する審査請求の受理について 

    当該事案について、審査請求を受理することを決定しました。 

 

議案第４号 不利益処分についての審査請求の審査に関する事務の委任について 

当該事案について、地方公務員法第５０条第２項の規定に基づき、審査に関す

る事務のうち答弁書の写しの送付等の事務を事務局長に委任することを決定しま

した。 

 

議案第５号 勤務条件に関する措置要求の受理について 

要求者から提出された勤務条件に関する措置要求について、職員の勤務条件に関

する措置の要求に関する規則に基づき調査したところ、措置要求としての要件を具



備していると認められたため、受理することに決定しました。 

 

（２）協議 

   人事委員会勧告に当たっての検討（第１回） 

事務局から、８月７日に行われた人事院勧告の概要を報告した後、当委員会が行

う勧告に向けたスケジュール等について協議を行いました。 


