
 

イクボス宣言 

私は、社員のワーク・ライフ・バランスを尊重し、仕事も私生活もともに 

充実したよりよい人生になることを積極的に支援し、働きがいのある 

職場づくりを行っていきます。 

令和 6年 4月 8日   

株式会社伸和産業   

代表取締役 太田雄三   

当社の取組 

１ タテヨコナナメのコミュニケーションで、全員で協力して 

キレイにテキパキと仕事をします。 

 

２ 子育てや介護など、社員それぞれの事情に寄り添って 

お互いに助け合う職場風土を育てます。 

 

３ 年次有給休暇取得を推進し、私生活を充実させることで 

社員が視野と知識を広める活動を応援します。 

 

４ 自らも仕事と私生活を楽しみ、仕事と生活の調和を実践すると

ともに、「イクボス」の精神を社員に浸透させます。 


