


講師紹介

ネクスト就活スタート講習会は、全 3回実施します。ご希望に合ったカリキュラムにご参加いただき、転職・再就職

の準備に向け、正社員として採用されるために必要なノウハウを身に着けていただきます。

ネクスト就活スタート講習会カリキュラム

※本講習会は、雇用保険受給中の方の「求職活動」の実績として認められます。

1回のみの参加もOK！

ヒトベース株式会社

代表取締役

　 渡辺　徹 氏

就職情報会社や出版社での勤務を経て、2010 年に独立。地方自治体の未就

職者支援事業・人材育成事業に携わった経験を元に、学生向けの就職講座や

社会人向けの転職講座、企業研修の講師を務めている。「現場で活かす」こと

を意識した研修・ワークショップの構築・実施を得意とする。また、宮城県

内の企業の採用や定着に関するコンサルティング、アドバイザーとしても

活動 。クライアントの採用・育成担当として業務を実践しながら事例収集

にも取り組んでいる。

◆企業の人材採用支援・育成支援：採用コンサルティング・採用代行・リク

　ルーター研修・面接官研修・育成支援、内定者研修・新人研修・リーダー研修

◆各種就職支援事業、東北 6 県の高校・大学における就職・キャリア講座

　企画・講師

◆「職場で居場所をつくり一目置かれる存在になる法」（セルバ出版）

わたなべ　 　とおる

【コロナウイルス感染症対策】

参加者、講師、スタッフにマスクを着用いただくことを必須とします。事務局でもマスクを用意いたします。

参加者、講師、スタッフは入場前に検温を行います。

体調不良の参加者には参加を見送っていただくように依頼します。

会場出入口には抗菌スプレー等を準備し、消毒後にご入場いただきます。

休憩時間には換気をおこないます。

2021年 1月から 2月に、中途採用に積極的な企業が出展するマッチングイベントを実施予定です︕
check

!

日 時 カリキュラ ム 会 場

第１回

2020

10 / 17（土）

13:00～17:00

第2回

2020

11/ 14（土）

13:00～17:00

第3回

2020

12/ 12（土）

13:00～17:00

～正社員として働くための心構え・準備（キャリア形成）～

・オリエンテーション

・自己紹介、目標設定

・自己分析、キャリアの棚卸、自己のセールポイント整理

・キャリアプランの策定

・グループワーク（就職活動に際しての課題と解決策等）

ユートリー

5F視聴覚室

ユートリー

5F視聴覚室

ユートリー

5F視聴覚室

～就活対策のためのノウハウ～

・ビジネススキル意識向上

・印象力アップ、コミュニケーションスキルアップ

・求人票の見方、就職活動手法、就活トレンド

 （中高年者転職市場の理解）

・長期的に正社員として働くためのコツ

～正社員として採用されるためのノウハウ～

・応募書類の作成のポイント

・面接対策、面接ロールプレイング

・Web面接対策

・個別面談

・今後の予定（事務局より案内）


