
シニア雇用

～シニア活躍の新しい働き方と企業成長戦略～～シニア活躍の新しい働き方と企業成長戦略～

タイムスケジュール

13：30～　第1部　開演
14：25～　休憩
14：35～　第2部　開演
15：30～　アンケート記入・終了

第1部テーマ第1部テーマ

「多様性ある職場と企業成長
～シニア世代の雇用が企業にもたらす

新しい価値」

シニア雇用のメリットを考える

講
師

氏

株式会社アフターリクルーティング

代表取締役

池谷　昌之

2013年　株式会社アフターリクルーティング
（仙台市）を設立。
採用コンサルタントや社外人事マネージャーとして多くの
企業の採用や定着に関わるほか、東北大学特任教授（客員）
やリクルート外部講師、企業研修なども務める。

第2部テーマ

氏

社会保険労務士法人　東北ビジネスサポート

人財経営サポーター

鳴海　達也

東北ビジネスサポート代表神成氏の理念に共感し、同社
に入社、神成氏のサポートを行う。事業運営に不可欠な
保険、制度、助成金の専門アドバイスのサポートに努め
ている。
また、「人財経営サポーター」としてこれまでの実績を
活かし多くの企業の人材採用フォローを行っている。

シニア雇用の実例と
補助金活用法を知る

「人生100年時代の職場づくり
　～誰もが働きやすい職場環境整備

助成金活用事例」

講
師

八 戸
2025年

YSアリーナ
多目的室

1月31日(金)
2025年

ヒロロ市民文化
交流館ホール

1月24日(金)

弘 前 青 森
2025年

県民福祉プラザ
大研修室

1月30日(木)

お問合せ

0172－32－5801〈受付時間 平日10:00～17:00〉

senior.jobs.aomori@gmail.com

青森県弘前市土手町134－8株式会社 ・Ｍ・ＳＩ

https://ims-hirosaki.com/

促進セミナー

令和6年度シニア雇用促進事業業務令和6年度シニア雇用促進事業業務

県内企業の事業主、人事・採用担当者を対象に、シニア世代雇用の必要性やメリットを考え、雇用事例や
制度活用法を知り、シニア雇用に対する理解を深めることを目的に、セミナーを開催します。

ぜひこの機会にお申込みの上、ご参加ください。

お問合わせ用2次元コード▶

お申込み方法は裏面をご覧ください ➡

参加無料参加無料ハイブリット開催各回25社

ハイブリット開催各回25社

開催時間

13：30～
15：30

【主催】青森県こども家庭部　若者定着還流促進課　
（本事業は、青森県より委託を受け、株式会社I・M・Sが運営しております）



シニア雇用促進セミナー 参加無料

参加希望会場

参 加 申 込 書

　　　　　　　　　　　—　　　　　　　　—

　　　　　　　＠

会社・団体・機関名

　  所 在 地

　　電話番号

　　メールアドレス

ご希望の参加方法に
〇を付けてください

役     職

参加方法

連
絡
先

参
加
者

部     署 氏     名

会場参加　　　　　・　　　　　オンライン参加

下記いずれかの方法でお申込み下さい

下記に必要事項を御記入の上、参加を希望する日程に✔印を付けてください。（複数の日程にお申し込みいただくことも可能です。）

御記入後は、この用紙を切り離さずに、上記のFAX番号まで御送付ください。

令和6年度シニア雇用促進事業業務令和6年度シニア雇用促進事業業務

□　青森 1/30（木） 県民福祉プラザ大研修室
□　弘前 1/24（金） ヒロロ市民文化交流館ホール

□　八戸 1/31（金） YSアリーナ多目的室

申込方法

右の二次元コードより参加フォームにアクセスしてお申込みください。
　(右の画像をスマートフォン等で読み取って下さい→）

【二次元コード】

0172-88-6421

参加申込書をスキャンして下記宛先まで送信して下さい。(メール本文に必要項目を記載して送信しても可）

下の参加申込書に必要事項をご記入の上、下記宛先までFAX送信して下さい。

【E-mail】

【FAX】

senior.jobs.aomori@gmail.com

お申込フォーム
2次元コード ▶

申込宛先

13：30～15：30


