
青森トヨペット株式会社（第１期）
平成27年 5月20日 協定書交換式

平成27年 8月 3日 第1回森づくり活動

平成28年 8月 1日 第2回森づくり活動

平成29年 9月 4日 第3回森づくり活動

平成30年 9月 3日 第4回森づくり活動

令和元年 9月 9日 第5回森づくり活動

• 南部町大字福田字一ノ馬場地内所在地

• 平成27年5月20日から5年間協定期間

• ４．９０ha協定面積

• スギの間伐・枝打ち取組内容

• 青森トヨペット株式会社（青森市）協定者

入社１～３年目の若手社員が参加し、丸太伐りや伐倒体験などを行いました。

青森トヨペット株式会社では、県へ苗木を寄贈する「ふれあいグリーンキャンペーン」が40
周年を迎えたことを機に、緑あふれる故郷を次の世代に残すため、「植える」活動だけでなく、
「育てる」活動にも取り組み、スギ人工林の間伐や枝打ち等の保育作業を行いました。
対象森林は、県民共通の公共財として県が管理する「県民環境林」で、企業による森林整備

は県民環境林としては初めての取組となります。



青森トヨペット株式会社（第２期）
令和2年 6月12日 協定書交換式

令和2年 活動中止

令和3年 活動中止

令和4年8月 8日 第１回森づくり活動

令和5年7月10日 第２回森づくり活動

令和6年7月29日 第３回森づくり活動

• 三沢市大字三沢字淋代ほか所在地

• 令和元年6月5日から5年間協定期間

• ０．１０ha協定面積

• クロマツの下刈（海岸防災林）取組内容

• 青森トヨペット株式会社（青森市）協定者

R2・3年度は新型コロナウイルス拡大のためイベント実施ができませんでしたが、R4年度からは多く
の新入社員の皆様と下刈作業を実施しました。

平成27年に締結した森づくり協定の締結が終了し、新たに第２期目の森づくり活動をスター
トしました。社員教育の一環として、東日本大震災の津波により被災した海岸防災林の早期復
旧・育成を図るため、植栽されたクロマツの下刈作業を新入社員等のボランティアにより行い
ました。



青森トヨペット株式会社（第３期）
令和7年10月 2日 協定書交換式

令和7年11月10日 第1回森づくり活動

• 弘前市大字水木在家字桜井地内所在地

• 令和7年10月1日から6年間協定期間

• ０．5０ha協定面積

• 広葉樹の植栽、下刈取組内容

• 青森トヨペット株式会社（青森市）協定者

雨の中の植栽でしたが、４種の広葉樹の苗木を丁寧に植えました！協定書交換式

森づくり協定を平成27年度に初めて締結して以来、第３期目の森づくり活動をスタートしま
した。弘前市相馬地区の地域の水源地や憩いの場として重要な森林において、オオヤマザクラ
等の植栽や下刈による広葉樹の森づくりを、社員教育の一環として新入社員等のボランティア
により行いました。


