
（様式１）　あっせん（調停・仲裁）申請書
年　月　日

　青森県労働委員会
　会　長　　　　　　　　殿

申請者　所在地
　　　 名　称
　　　 代表者役職氏名　　　　　　　
 

あっせん申請書

１　関係当事者
  (1) 使用者
ア　　
イ　代表者役職氏名　
ウ　　
エ　　
オ　　
カ　関係事業所名及びその所在地
　　
  (2) 労働組合
ア　　
イ　代表者役職氏名　
ウ　　
エ　　
オ　　

２　あっせん事項





３　申請に至るまでの交渉経過




４　争議行為の概況




５　労働協約の関係条項























[記入例]
（様式１）　あっせん（調停・仲裁）申請書
○年○月○日

　青森県労働委員会
　会　長　○○　○○　　殿
申請者　青森県○○市○丁目○番○号
　　　　○○○労働組合
　　　　執行委員長　○○　○○
　　又は
                                           青森県○○市○丁目○番○号 
                                           株式会社○○○
[bookmark: _GoBack]                                           代表取締役　○○　○○   

あっせん申請書

１　関係当事者
  (1) 使用者
ア　　株式会社○○○○
イ　代表者役職氏名　代表取締役　○○　○○
ウ　　青森県○○市○丁目○番○号
エ　　○○業（食料品製造業、清掃業などと具体的に記載してください。）
オ　　○○名
カ　関係事業所名及びその所在地
　　　○○営業所  青森県○○市○丁目○番○号
　　（当該労働争議に関係のある従業員の所属する営業所、工場などが限定されている場合に、その名称と所在地を記載してください。）
  (2) 労働組合
ア　　○○○労働組合
イ　代表者役職氏名　執行委員長　○○　○○
ウ　　青森県○○市○丁目○番○号
エ　　○○名
オ　　○○○○

２　あっせん事項
あっせんによって解決したい事項を簡潔に記載してください。
　　（例）　平成○年度賃上げについて

３　申請に至るまでの交渉経過
要求書提出から団体交渉の経過を日時を追って簡潔に記載してください。
（例）○年○月○日　要求書提出　賃上げ１人平均○○円
○年○月○日　会社回答　１人平均○○円
○年○月○日　第１回団体交渉
○年○月○日　第２回団体交渉　第２次回答１人平均○○円

４　争議行為の概況
争議行為を伴っていない場合は、「無し」と記載してください。
（例）　○年○月○日全面スト、現在○○営業所において部分スト

５　労働協約の関係条項
労働協約に、一方があっせん申請をしたとき相手方がこれに応ずべき義務がある旨の定めがされているときには、その関係条項を記載してください。
（例）労働協約第○○条　会社又は組合のいずれかが労働委員会にあっせんを申請したときは、他の一方はこれに応じなければならない。



（注）①　記載例は、労使いずれか一方が申請する場合について記載していますが、労使双方が申請する場合には、双方連名の申請書を提出するか又は労使それぞれが申請書を提出してください。
②　調停申請書の様式はあっせん申請書と同じですので、あっせん申請書の例にならって記載してください。
③　仲裁申請書の様式もあっせん申請書と同じですので、あっせん申請書の例にならって記載するとともに、次の事項を併せて記載してください。
６　仲裁委員に関し当事者が合意により選定した者がある場合は、
　その氏名　　○○委員  ○○委員  ○○委員
④　申請書には、要求書、回答書などの参考資料を添付してください。

